Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Agenzia regionale per il diritto
agli studi superiori - ARDISS

Data di compilazione

20/07/201

attestazione

cessazione dall'ufficio

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COWIPLETEZZA DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO AASRIUIRA
CONTENUTO UEFICI FORMATO
Denominazione| . lickme pub.bllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| CfEiED sezione tutte le informazioni I ek fpuliiiezio ¢ L2\ gl e o ubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione Y - . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati P
sezione livello 1 livello S N . . . Contenuti dell'obbligo : " X richieste dalle previsioni . . . . aperto o
- . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Programma per . e . . Annuale
. - . Art. 10, c. 8, lett. @), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2l.Igs.
Disposizioni generali I'a Tras_p‘arenza( A dlgs. n. 33/2013 Trasparenza e Ilntegrit}3/2013) (art. 10, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 0 3
I'Integrita 33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. a), o - . . . } P - . Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. a), . . . . P " . . Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazadtella durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. b), ) Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietia carica (ex art ';erg;?;;n'\]/o%/zor) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. c), T TEE i
d.lgs. n. 33/2013 T i
R, - . ) - empestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, penti pubblici o privati, e relativi compensi aatsiasi Tempestivo n/a na nla n/a na
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. ), . L L . . . T . R Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii,
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
. amministratore o di sindaco di societa, con I'apgase della formula «sul mio onore affermo che la
Organi di - } ) . . h ) ! ) Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
indirizzo politico Organi di indirizzo dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i parenti entro il selco
n inistrati lt inistrati grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texamente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organizzazione amministrativo A politico-amministrativo | ., previsto per i comuni con popolazione inferiar@5000 abitanti)
(da pubblicare in tabelley
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehti'econdo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
dando eventualmente evidenza del mancato cons€hi®)E necessario limitare, con appositi Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
accorgimenti a cura dell'interessato o della anstigrzione, la pubblicazione dei dati sensibili)iado
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
Art. 14, c. 1, lett. f) 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelsbligazioni assunte per la propaganda elettoralg
d Iés n 3.3/‘2015 ' ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivégrdimateriali e di mezzi propagandistici preditpe
T messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto parton Tempestivo
X - X L . . 4 n/a n/a n/a n/a n/a
At 1.c1.n5 ear l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
4 .I n 44:]./1.9812 [ allegate copie delle dichiarazioni relative a fiiamenti e contributi per un importo che nell'asaperi
A’rt '47' c. 1, dIgs. n 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni cop@lazione inferiore ai 15000 abitanti)
33/2013
Delibera A.N.AC n. 4) attestazione concernente le variazioni dellagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectden
144/2014 [Per il soggetto, il coniuge non separato e i pietro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaen
. . - . X K Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato oso¥e(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'uffia: . -
- : o " - T A Entro 3 mesi successivi allp
5) dichiarazione concernente le variazioni deliasgiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima n/a n/a n/a n/a n/a
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COWIPLETEZZA DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| Ambito lickme ::;)iglrlliam el Il dato pubblicato riporta 1l dato pubblicato & La pagina web e i Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| : . o . . s " " . tutte le informazioni cato p s pagin ... | pubblicazione &
- livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obbligo Tempo di pubblicazione/ Amministrazione A ——— riferito a tutti gli documenti pubblicati S
- . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo 9 Aggiornamento trasparente” del sito - P uffici? risultano aggiornati? P .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad cessati dall'ufficio: sca:jezr;atladz?grt]irr:érﬂzdl
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpesone fisiche (obbligo non previsto per i conaon pr . . - n/a n/a n/a n/a n/a
opolazione inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei reddit
pop stabilito dalla normativa
nazionale
Estremi degli atti di conferimento di incarichi anmistrativi di vertice a soggetti dipendenti della .
Art. 15, c. 1, lett. a), . L X K . Lo . ; S . - Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 ziugitr)iltl;::;gr;;r;gtramone (NB: sono da includersiiglirigenti contrattualizzati sia quelli postiriegime (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 15, c. 2, d.lgs. n Estremi degli atti di conferimento di incarichi anmistrativi di vertice a soggetti estranei alla plica Tempestivo
33/2013 :?;r;;?éstrazmne con indicazione dei soggetti pévcetdella ragione dell'incarico e delllammontare (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 n/a n/a n/a n/a
o Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi gl Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.lgs. n. 33/2013 ) ) o Tempestivo
vertice Att. 15, c. 1, lett. b), |\ncarichi amministrativi 1) curriculum, redatto in conformita al vigente redd europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 n/a n/a n/a n/a
(Segretario d.gs. n. 332013 |gi vertice
generale, Capo A
Dipartimento,
Direttore . .
generale o Art. 15, c. 1, lett. d), (da pubblicare in tabellé)) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelintua Tempestivo
posizioni art. componenti variabili o legate alla valutazione riglltato, ed ammontare erogato, e compensi refati (exart. 8 dll) s. n. 33/2013) 0 n/a n/a n/a n/a
assimilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 incarichi conferiti 0 autorizzati da parte dell'ainistrazione di appartenenza -6, dgs. n. 7
QT'SJ'SH Cssj}zlgfa © 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo 0 nla nia na n/a
18- N. finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kymento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo
2;2%(1'3& 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 0 n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. n Annuale
39/'201'3 -9, @S- n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 0 n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti dipendenti della pubblica .
Art. 15, c. 1, lett. a), amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimeddtitto Tempestivo A
d.lgs. n. 33/2013 pubblico) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichiiginziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti pévcietella ragione dell'incarico e del'lammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tratiualizzati sia quelli posti in regime di diatt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico) 0 n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), Dirigenti
Dirigenti A d.gs. n. 33/2013 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente netid europeo Tempestivo
(dirigenti non Art. 15, ¢. 1, lett. b), |(da pubblicare in tabell) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
generali) d.lgs. n. 33/2013 2 3 3 3 3
Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione riglltato, ed ammontare erogato, e compensi refati (exart. 8 d’l) s. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'ainistrazione di appartenenza -6, €1gs- n. b 2 3 3 3 3
QT'SJ'SH Cs:;zlgfa © 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
1gs-n. finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kmento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) o o o o o
Tempestivo
2;2%(1'3& 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 3 0
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prestazioni svolte in regime intramurario.

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COWIPLETEZZA DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| . lickme pub.bllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| CfEiED sezione tutte le informazioni I ek fpuliiiezio ¢ L2\ gl e o ubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione Y - . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati P
sezione livello 1 livello Contenuti dell'obbligo richieste dalle previsioni aperto o
- . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito i uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Annuale
2;2%(1'3& 3, dlgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 2 2 3 2 0
C ?85/12’0347' dp.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
o Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e cusula, .
Art. 15, c. 5, d.lgs. n.|Elenco posizioni L L LI . . Tempestivo
L 4 . lattribuite a persone, anche esterne alle pubbgioimainistrazioni, individuate discrezionalmente J 0 0 0 0 0
Personale 33/2013 dirigenziali discrezionali, ., S " X R . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza procedutibpliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.lggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e relativ Tempestivo 0 0 0 0 0
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta P
SSN - Bandi e avvisi Bandi e awvisi di selezione Tempestivo j n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, c. 2, dlgs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 L . . - . S .
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo n/a na nla na na
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammstretivi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i diritj contrattualizzati sia quelli posti in regimieddtitto p 4 n/a n/a n/a n/a n/a
pubblico) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti estranei alla pubdli
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti pévdetlella ragione dell'incarico e dellammontare Tempestivo n/a na nla n/a na
amministrativi di erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti trattualizzati sia quelli posti in regime di didtt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico)
(Direttore Art. 41, c. 3, dgs. n Per ciascun titolare di incarico:
generale, B oI
i 33/2013 i ahi Tempestivo
Direttore SSN- Incarichi 1) curriculum vitae p | n/a nla n/a n/a nla
sanitario, amministrativi di vertice (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Direttore X A — X - - 3
amministrativo) 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
. . omponenti variabili o legate alla valutazione riglltato, ed ammontare erogato, e compensi refati 4 n/a n/a n/a n/a n/a
(da pubbilicare in tabellg L - N . . ; - (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferiti 0 autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiéolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 d’I) s. n. 33/2019) n/a n/a n/a n/a n/a
prestazioni svolte in regime intramurario) -6, ags. n. 7
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. o . . N o Tempestivo
30/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. N N . N o . . Annuale
30/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
. - . Tempestivo
At 41, 0.2, digs. n. Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 L ) . e . - - .
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo n/a na n/a n/a nla
dipartimento i strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti dellbfica amministrazione (NB: sono da includersiisig (exart. 8 dll) s. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in fee di diritto pubblico) -6, dgs. n. 7
Dirigenti nel
SSN o o Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrdiagpabblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo na nia na na nia
D|part|mentg e B ) . soggetti percettori, della ragione dell'incaricdedi'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabili di (da pubblicare in tabellR)irigenti contrattualizzati sia quelli posti in iee di diritto pubblico)
strutture semplidi
e complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
33/2013
. . Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, e a incarichi di consulenza e collabimae daj (exart. 8 dll) s. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
parte dell'lamministrazione di appartenenza o d albggetto -6, dgs. n. 7
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiéolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kmento di attivita professionali (comprese le p § n/a n/a n/a n/a n/a
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COWIPLETEZZA DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEFICI FORMATO
Denominazione| . lickme pub.bllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di
o . Ambito sezione . S Il dato pubblicato e La pagina web e i - o
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| X . o . . . " . . tutte le informazioni . M . ... | pubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione Y - . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello S N . . . Contenuti dell'obbligo : " X richieste dalle previsioni . . . . aperto o
- . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti e Art. 18, d.lgs. n. autorizzati ai dipendenti
autorizzati ai A 33/2013 (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo 0 0 0 0 0
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. rjdirigenti) l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001
dirigenti) (da pubblicare in tabellg)
Art. 22, c. 1, lett. a), Elenco deg“ entl_plubblpl,_comL_mque de_nqmlnatl_tum, ylgllat| e _flnanZ[aFl dall a_rnm|rI1|straZ|one Annuale
ovvero per i quali 'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con
d.lgs. n. 33/2013 - L N ) \ . . AN (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleidté svolte in favore dell'amministrazione o dedigivita
) . N . 33/2013)
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 22, ¢. 2, d.lgs. . . o , o Annuale
33/2013 ) o 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
A Enti pubblici vigilati 33/2013)
Enti pubblici ) ) o L ) Annuale
vigilati . _ 5) numero dei rqppresentz?\nn Qellammlnlstra2|omgi|mrgan| di governo e trattamento economico @art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a na n/a n/a na
(da pubblicare in tabellgjomplessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Tempestivo
At 20, ¢. 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. n Annuale
- 20, C. 3, 0.10S. N. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. . A AR L X e L o
componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 .
collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detidirettamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenkzioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), ) L . S . " N . Lo
dlgs. n. 33/2013 dell'amministrazione o delle attivita di serviziolyblico affidate, ad esclusione delle societa parége (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
1gs- . da amministrazioni pubbliche, quotate in mercagbtamentati e loro controllate (ex art. 22, c. fgsl n 33/2013)
33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.lgs. n ieta i Annuale
Enti controllati Societa A a3013 Societa partecipate  |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
partecipate o 33/2013)
(da pubblicare in tabelley Annuale
5) numero dei rappresentanti del'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico @art. 22, c. 1, d.gs. n. n/a na nia n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Agenzia regionale per il diritto
agli studi superiori - ARDISS

Data di compilazione

20/07/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COWIPLETEZZA DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO AASRIUIRA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| . lickme pub.bllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| CfEiED sezione tutte le informazioni I ek fpuliiiezio ¢ L2\ gl e o ubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione Y - . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati P
sezione livello 1 livello S N . . . Contenuti dell'obbligo : " X richieste dalle previsioni . . . . aperto o
- . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Tempestivo
2;,’2%(1’;' 8. dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. . . . . . . TN . " . Annuale
30/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Art. 22. ¢ 3. dgs. n Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati rielai Annuale
33/'201’3 -9 4gs. N componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, . 1, let. ¢) Elenco degli enti di diritto privato, comunque demioati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
d I.s n 3;3/‘2015 ! l'indicazione delle funzioni attribuite e delleitt svolte in favore dell'amministrazione o dedigivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
18- N. di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. . S \ . . X - . Annuale
33/2013 Enti di diritto privato 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Enti di diritto ) 33/2013)
. - A controllati
privato in 5 dei tanti dell' inistrazi i i di tratt: 1 i Annuale
controllo )numerq ei rappresentanti dell'amminis raziogglirorgani di governo e trattamento economico @r. 22, c. 1, d.gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
pubblico ) ) complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
(da pubblicare in tabellg)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
At. 20, ¢. 3, d.lgs. n. o _ . N o Tempestivo
30/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. N _ . N o . . Annuale
30/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Art. 22 ¢ 3. dlas. n Collegamento con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati nei quali sono pubkditi dati Annuale
33/'201'3 -9, @S- n. relativi ai componenti degli organi di indirizzoljizo e ai soggetti titolari di incarichi dirigerai, di (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
collaborazione o consulenza 33/2013)
. A . N - " . _ . X - . R - Annuale
Rappresentazion Art. 22, c. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulabli @art. 22, c. 1, d.gs. n n/a na nla n/a n/a
e grafica d.lgs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di dioitprivato controllati ' 35/2'01’3)' gs. .
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013
Struttura proponente Tempestivo 2 3 3 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Agenzia regionale per il diritto
agli studi superiori - ARDISS

Data di compilazione

20/07/201

Carrmizinna

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COWIPLETEZZA DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| . lickme pub.bllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di
o . Ambito sezione . S Il dato pubblicato e La pagina web e i - o
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| X . o . . . " . . tutte le informazioni . M . ... | pubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione Y - . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello S N . . . Contenuti dell'obbligo : " X richieste dalle previsioni . . . . aperto o
- . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 .
Att. 3, delib, AVCP n Oggetto del bando Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
Art. 3, delib. AVCP n . .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare off#umero di offerenti che hanno partecipato al .
Art. 3, delib. AVCP n procedimento Tempestivo 0 0 0 0 0
26/2013
Art. 1,c. 32, 1. n.
Bandi digara e 190/2012 o i
. A
contrati Art. 3, delib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 . I .
Att. 3, delib, AVCP n Importo di aggiudicazione Tempestivo 0 0 0 0 0
26/2013
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 - . - X .
Att. 3, delib, AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o fanst Tempestivo 0 0 0 0 0
26/2013
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 - .
Att. 3, delib, AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo 0 0 0 0 0
26/2013
Da pubblicare secondp
le "Specifiche tecnichg
per la pubblicazione d¢Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinformato digitale standard aperto con informaizio
Art. 1, ¢. 32,1. n. dati ai sensi dell'art. 1|sui contratti relative all'anno precedente (neflecifico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu
190/2012 comma 32, della Legggproponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contraente Annuale 0 0 0 0 0
Art. 3, delib. AVCP n] n. 190/2012", adottat¢elenco degli operatori invitati a presentare o&rimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, I. n. 190/2013)
26/2013 con Comunicato del |procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completamento dell'opera servizio o
Presidente della |fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 32
maggio 2013
- - . } . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n.|Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennaldedglere pubbliche di competenza
33/2013 rogrammazione dell'amministrazione (art. 38, c. 1, dlgs. n. na na na na na
prog 33/2013)
. . Tempestivo
Art. 38, ¢. 1, dlgs. n.|Linee g_u|da perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 valutazione
33/2013)
Tempestivo
D 2;2%?3& 1, d.Igs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e 33/2013)
Regioni) Art.38. ¢ 1. dlgs. n Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieki Tempestivo
- 96, €. L, G105 N Attri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eeglti delle valutazioni ex post che si discostiiatle (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 L
valutazioni ex ante 33/2013)
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. o . . L . I A N X o
degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 - I . . O - ; )
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999)
At 1 c 8 Ln Piano triennale di
19(')/2’01'2 T prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 3
corruzione
Responsabile della
2;,’2%?1’;' L dlgs. n. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 0 0 0 0 0
corruzione
delib. CiVIT n. Responsabile della . . . ; . .
Altri contenuti - A 105/2010 e 2/2012 |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversBeksponsabile della prevenzione della corruzione) emfestivo 0 0 0 0 0




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Agenzia regionale per il diritto
agli studi superiori - ARDISS

Data di compilazione

20/07/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COWIPLETEZZA DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEEICI FORMATO
Denominazione| . lickme pub.bllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di
o . Ambito sezione . S Il dato pubblicato e La pagina web e i - o
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2| X . o . . . " . . tutte le informazioni . M . ... | pubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione Y - . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello S N . . . Contenuti dell'obbligo : " X richieste dalle previsioni . . . . aperto o
- . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di - O normative? elaborabile?
: soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 1, c. 14, 1. n. Relazione .dEI Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell’attivita svolantro Annuale
190/2012 responsabile della il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 0 0 0 0 0
corruzione 9 190/2012)
Art. 1,c. 3, 1. n. Atti di adeguamento a |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€li®IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo 0 0 0 0 0
190/2012 provvedimenti CiVIT [nell'anticorruzione P
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.|Atti di accertamento - . - S )
30/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 0 0 0 0 0
Nome del Responsabile della trasparenza cui entegada richiesta di accesso civico, nonché mtadai
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. ) o . A o . X . .
) . per I'esercizio di tale diritto, con indicazione decapiti telefonici e delle caselle di posta tetetica Tempestivo 0 0 0 0 0
Altri contenuti - 33/2013 - O
- A Accesso civico istituzionale
Accesso civico
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con amiane Tempestivo 0 0 0 0 0
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di poskttebnica istituzionale P




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Note

Si rinvia alla scheda di sintesi

Non sono stati individuati

La partecipazione al Comitato degli studenti & divare da luogo al solo
rimborso delle spese sostenute secondo le modatiti&ure previste per i
dipendenti regionali, con oneri a carico del bilarael’ARDISS.




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Note

| dati sono presenti al link seguente
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/GEN/amministrazione-
trasparente/FOGLIA4/FOGLIA1/#K

Dall'analisi della delibera di nomina ad oggi il DiSulta cessato, pertanto tutfi
dati relativi risultano assenti poiché il dirigeststato cancellato dal sito dellg
regione

il dirigente ¢ stato cancellato dal sito della oegi

il dirigente ¢ stato cancellato dal sito della oegi

il dirigente ¢ stato cancellato dal sito della oegi

il dirigente ¢ stato cancellato dal sito della oegi

Trattandosi di dichiarazioni rese dall'interessatati non possono che esserg
scannerizzati

Ad oggi il DG risulta cessato, pertanto tutti iidatativi risultano assenti poiché

Ad oggi il DG risulta cessato, pertanto tutti iidafativi risultano assenti poiché

Ad oggi il DG risulta cessato, pertanto tutti iidafativi risultano assenti poiché

Ad oggi il DG risulta cessato, pertanto tutti iidafativi risultano assenti poiché



Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Note

Trattandosi di dichiarazioni rese dall'interessatati non possono che essereg
scannerizzati




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Note

Non sono presenti i dati relativi al 2014




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Note




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Note

| file esistono ma non si riescono ad aprire

| file esistono ma non si riescono ad aprire

| file esistono ma non si riescono ad aprire

| file esistono ma non si riescono ad aprire




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati




