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Decreton. 927 /DIR/UD

Oggetto. Adesione allaccordo quadro rep.n.9673/2014 della Regione FVG con
Talea —Agenzia per il lavoro stl, per Faffidamento del servizio di somministrazione di
lavoro a tempo determinato.

ClG Regione 52898488A8; CIG ARDISS Z9AOFEECS4

I Direttore generale

Viste:

e ledisposizioni dicuial Titole V, Capo |, della LR. 09/08/2012, n. 16;

* laD.G.R n.1694 del 13/09/2013 con cui & stato conferito Iincarico di Direttore generale dell ARDISS -
Agenzia regionale per il diritto agli studi superiori al dott. Claudioc Kovatsch, a decorrere dal
01/01/2014 esinoal 31/12/2014,

e il D.P.Reg. n.277/Pres. di data 27/08/2004 e successive modifiche ed integrazioni con cui & stato
approvato il Regolamento di organizzazione dell'Amministrazione regionale e degli Enti regionali;

» |l decreto del Direttore e Commissario straordinario liquidatore dellErdisu di Udine, n. 635 del
25/11/2013, con cui sono stati adottati il bilancio annuale di previsione per 'esercizio finanziario 2014
e pluriennale 2014-2016 ed i documenti collegati, nonché il decreto del Direttore sostituto e
Commissario straordinario dellErdisu di Trieste n.29/COM del 26/11/2013, di presa d'atto del decreto
sopracitato;

» laD.GR.n 2489 del 27/12/2013 di approvazione del decreto n. 635 del 25/11/2013;

¢ iIDP.GR. no105/Pres/2000 “Regolamento per 'amministrazione del patrimanio e la contabilita degli
Enti ed organismi funzionali della Regione. Approvazione”,

Visto il contratto collettivo regionale di lavoro del personale del comparto unico - area dipendenti

regionali non dirigenti — quadriennio giuridico 1998-2001, ed in particolare il capo V, articolo 13 “Contratto

di somministrazione di lavoro a tempo determinato”;

Vista la propria nota prot.n.3223 del 16/05/2014 inviata via pec alla Direzione centrale funzione pubblica,

autonomie locali e coordinamento deile riforme — Servizio amministrazione personale regionale, con la

quale si rappresenta la necessita di confermare tre unita di personale somministrato, figure corrispandenti

a tre unita di categoria D, di cui due con profilo di specialista amministrativo economico, figure peraltro gia

esistenti presso I'ex Erdisu di Trieste, con tre unita di personale di cui una unitd di cat. D, specialista

amministrativo economico e due unita di cat. C, assistente amministrativo economico e assistente tecnico;

Considerato che gia gli ex Erdisu di Udine e di Trieste, si trovavano in una situazione strutturale deficitaria

dal punto di vista delle risorse umane a disposizione a fronte di pensionamenti e trasferimenti di unita di

personale non sostituite;

Visto I'accordo quadro rep.n.9673/2014 della Regione del 26/05/2014, di durata triennale, a decorrere dal

03/06/2014 e relativo all'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato, CIG

52898488A8, stipulato con [a societa Talea —Agenzia per il lavoro s.rl, con sede legale in Roma, via Valadier

n.53;

Considerato che I'ARDISS intende avvalersi dell'aggiudicataric della gara bandita dall Amministrazione

regionale per il servizio di somministrazione di lavoratori temporaneo ai sensi dellart.zg della LR, 09

agosto 2012, n.16 al fine di sopperire ad esigenze organizzative interne facendo riferimento ad unita di

categoria D1, profilo professionale specialista amministrativo economico;

Richiamato [art.3, comma 3 dellaccordo quadro sopracitato nel quale viene esplicitato che la societd

Talea si impegna ad applicare i medesimi prezzi, patti e condizioni anche alle Agenzie ed Enti regionali che

ne facessero autonoma richiesta, nei limiti delle procedure di affidamento diretto;
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Ravvisata la necessita di attivare la procedura per la somministrazione di un lavoratore a tempo
determinato di categoria D1, profilo professionale specialista amministrativo economico, da assegnare alla
Sede legale delfARDISS, con sede di lavoro in Trieste, salita M. Valerio n.3, in particolare nell'attivita di front
office e sportello informativo telefonico (italiano ed inglese) a contatto diretto con lutenza universitaria
dell’Ateneo triestino e della SISSA;

Richiesto con propria email in data 25/06/2014 alla Direzione centrale funzione pubblica autonomie locali
e coordinamento delle riforme — Servizic amministrazione personale regionale, linvio di curricula di
lavoratori somministrati e nello specifico, n.1 cat. D specialista amministrativo economico, con diploma di
laurea o diploma di laurea specialistico, preferibilmente di indirizzo umanistico-linguistico, buona
conoscenza delle lingue ed esperienza nell'ambito dellAmministrazione pubblica;

Vista |a richiesta di somministrazione effettuata, alla societa Talea —Agenzia per il lavoro s.r.l, con sede
legale in Roma, via Valadier n.53 con propria nota prot.n.47e4/P del 36/06/2014, in esecuzione all'accordo
guadro rep.n.9673 stipulato dalla Regione il 26/05/2014;

Valutati i diversi cv pervenuti via email a tutto il 36/06/2014 per il tramite della Direzione centrale
funzione pubblica autonomie locali e coordinamento delle riforme — Servizio amministrazione personale
regionale, in relazione alla categoria e al profilo professionale da selezionare;

Ritenuto di prescegliere la candidata dottssa Elisabetta Montiglio, gia precedentemente assegnata a
supporto dellex Erdisu di Trieste, che vanta un’esperienza lavorativa maturata con successo neil'ambito
della stessa struttura ed in relazione ai compiti a lei affidati, in particolare presso il welcome office, a diretto
contatto con I'utenza straniera;

Ritenuto pertanto, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento,
trasparenza e proporzionalita, di procedere all'affidamento del servizio di somministrazione di n.1
lavoratore per lo svolgimento dell'attivita di specialista amministrativo economico, per il periodo dal
07/07/2014 al 19/12/2014, con orario settimanale pari a 24 ore, stipulando apposito contratto con [a
societa Talea —Agenzia per il lavoro srl, con sede legale in Roma, via Valadier n.53, aggiudicataria del
bando di gara del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato nella Regione FVG, alle
medesime condizioni previste per 'Amministrazione regionale;

Considerato che le mansioni alle quali & adibito il lavoratore interessato ed il relativo inquadramento
contrattuale, sia normativo che economico, & lo stesso riconosciuto in base al CCRL. del personale del
Comparto unico non dirigenti Regione FVG vigente e quindi, se dovuto verra disposto il riconoscimento di
emolumenti a titolo di premialita per il periodo di riferimento;

Visto l'art. 25, comma 11, del decreto legislative 163/2008;

Visto [art.21, comma 3 del Regolamento per l'acquisizione in economia di lavori, forniture e servizi
adottato con decreto del Direttore generale dell'Ardiss n. 478/DIR/TS di data 04/04/2014 ed approvato
con D.G.R. n.732 del 17/04/2014 e pubblicato sul BUR n. 21 del 21/05/2014;

Accertata [a disponibilita di bilancio sul capitolo di spesa 1030 "Lavoro temporaneo” fob 1, tit.1, uph 2, per
lammontare di € 15.100,60 (quindicimilacento} inclusa IVA al 229 {calcolata sullutile dimpresa), sul
capitolo di spesa 1130 “Imposte, tasse e tributi vari”, fob 1, tit.1, upb 5, per I'importo stimato di € 1.200,00
{milleduecento) corrispondente allRAP dovuta e a carico del bilancio annuale di previsicne per 'esercizio
finanziario 2014 e pluriennale 2014-2016;

Verificata |la conformita alle disposizioni contrattuali;

Decreta

1. Perle motivazioni espresse in premessa, di procedere all'affidamento diretto con la societa Talea -
Agenzia per il lavoro srl, con sede legale in Roma, via Valadier n53, del servizio di
somministrazione di n.1 lavoratore di categoria D1, per lo svolgimento dell'attivita di specialista
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amministrativo economico per il periodo dal 07/07/2014 al 19/12/2014 per limporto
complessivo di € 15.100,00 premi ¢ VA inclusi, alle medesime condizioni previste per
I'’Amministrazione regionale;

2. Ai sensi dellart.26 del D.P.G.R. no105/Pres/2000 di impegnare la somma complessiva di €
16.300,00 (sedicimilatrecento) e precisamente sul capitolo di spesa 1030 “Lavoro temporaneo”
fob 1, tit.1, upb 2, per 'ammontare di € 15.100,00 {quindicimilacento) inclusa IVA al 22% (calcolata
sull'utile d'impresa), sul capitolo di spesa 1130 “Imposte, tasse e tributi vari”, fob 1, tit.1, upb 5, per
[fmporto stimato di € 1.200,00 (milleduecento) corrispondente allIRAP dovuta e a carico del
bilancio annuale di previsione per 'esercizio finanziario 2014 e pluriennale 2014-2016;

3. Aisensidellart.38 def D.P.GR. n. 0105/Pres./2000, si da atto che il presente decreto & esecutivo
dalia registrazione da parte del controlle interno di ragioneria.

Udine, 30 giugno 2014

Jrettore gengrdle
R

CK/le
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